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广东茂名健康职业学院中高职贯通培养 

试点情况报告 

 

根据广东省教育厅关于职业院校中高职贯通培养试点

工作的相关文件精神，学院高度重视“中高职贯通培养试点”

工作。我院加强与对口中职学校紧密联系，深入探讨，开展

中职贯通培养试点工作，共同制订出合理的的人才培养方

案，确保人才培养质量。2021年现中高职贯通培养试点情况

简要报告如下： 

一、招生录取基本情况 

近年来，我院开展中高职贯通培养的类型及专业、规模

不断扩大。从 2018 年开始，通过调研、申报、审批等流程，

学院相继与对口茂名卫生学校、茂名市南方职业技术学校开

展护理、药学、中药学、家政服务与管理等 4个专业的中高

职贯通三二分段招生录取工作。 

2021年，通过三二分段试点转段录取护理及药学专业共

134 人，实际报到 132人，报到率达 98.51%，具体见表 1。 

表 1：2021年高职“三二分段”转段录取情况表 

专业 录取人数 报到人数 报到率 

护理 78 76 97.44% 

药学 56 56 100.00% 

合计 134 132 98.51% 
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2021 年申报中高职贯通五年一贯制招生计划 120 人，招录

84 人，实际报到 46 人，具体见表 2。。 

表 2：2021年中高职贯通五年一贯制招录情况表 

专业 录取人数 报到人数 报到率 

护理 84 46 54.76% 

二、招录工作主要措施 

1、健全机构、完善制度，统筹安排中高职贯通培养试

点招生工作。一是成立学院招生工作领导小组，积极与对口

招生的中职学校加强沟通和交流，签订合作协议，明确招生

工作职责，落实工作任务。二是制定试点工作实施方案，编

制招生章程，严格把好中、高职学段招生入门关。三是共同

制订和实施五年一体化人才培养方案，确保人才培养质量。 

2、积极做好中高职贯通培养试点招生政策的宣传和解

读，切实做好招生服务工作。对口中等职业学校运用招生简

章、网络、公众号宣传等多种形式，广泛深入地宣传中高职

贯通试点招生相关政策。 

3、对口中职学校制定了详细的招录方案。根据考生报

名的意愿，在招录结束后，由对口学校三二分段试点工作机

构通过对报读护理、药剂专业的考生当中，以中考成绩结合

学业水平测试成绩，择优录取，五年一贯制以省统考统招形

式按计划择优录取，分别单独编入试点班。在招生录取过程

当中，严格遵守上级招生录取文件精神及要求，做到公平、
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公正、公开，阳光招生。 

三、保证教学质量 

为保证教学质量，学院与对口中职学校双方共同制定人

才培养方案，设置课程体系，加强师资队伍建设，双方组织

公开教学，相互观摩学习，讨论教学开展过程中存在问题及

对策，全方位检查、指导、督促中职学段教学开展情况，由

学院对中职学段的专业主干课程进行教考分离，确保中职学

段教学质量完全符合高职学段入学标准。 


